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CORRESPONDE A LA GUIA DE APRENDIZAJE

FASE EJECUCION
LISTA DE CHEQUEO

INFORMACION GENERAL

CODIGO PARA IDENTIFICACION DEL INTRUMENTO:

FECHA DE APLICACION:

PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en

ID:

CENTRO: Comercio y Servicio

CRITERIOS DE EVALUACION:
Explorando la Tipologia de las Organizaciones

EVIDENCIA: Desempefio [_] Producto [ Conocimiento [

NOMBRE DEL APRENDIZ:

NOMBRE DEL INSTRUCTOR:

Lista de Chequeo para Evaluacion de la Actividad

Criterio Si||[No||Comentarios/Observaciones

Participacion en la lluvia de ideas ) L . .
¢El grupo participd activamente en la lluvia de ideas?

grupal

Identificacion de ejemplos de ¢Se  mencionaron ejemplos claros y diversos de
organizaciones organizaciones?

Comprension del concepto de ¢Los participantes comprendieron qué es una estructura
estructura organizacional organizacional?

Colaboracion en la creacion del ¢Todos los miembros del equipo colaboraron en |la
mapa conceptual elaboracion del mapa conceptual?

Claridad en la organizaciéon del ) oo )
¢El mapa estd bien organizado, con una estructura clara?
mapa conceptual

Inclusién de conceptos principales y ¢El mapa incluye los conceptos clave relacionados con las
secundarios tipologias organizacionales?

élas relaciones entre los conceptos son claras y bien

Relaciones claras entre conceptos o
definidas?

Uso adecuado de herramientas ¢Se usaron adecuadamente herramientas como CmapTools,
digitales (si aplica) Canva o PowerPoint?




Criterio

Si

No

Comentarios/Observaciones

Aplicacion de ejemplos practicos en
el mapa

éSe incluyeron ejemplos o aplicaciones practicas de las
tipologias organizacionales?

Presentacion del mapa conceptual
al grupo

éLa presentaciéon fue clara y efectiva al exponer el mapa
conceptual?

Respuestas a preguntas de los
demas equipos

¢El equipo respondié adecuadamente a las preguntas o
aportaciones de los demds grupos?

Reflexion sobre el proceso de
elaboracién del mapa

éLos participantes reflexionaron sobre lo aprendido en la
actividad?

Criterios de Evaluacion Adicionales:

e Creatividad y presentacion visual: ¢El mapa conceptual tiene una presentacion visual atractiva y

clara?

e Calidad de las relaciones y conectores: éSe utilizd un lenguaje claro y preciso en los conectores

entre conceptos?

e Rigor en la investigacion: ¢El equipo utiliz6 adecuadamente el material de referencia para

organizar sus ideas?

Esta lista de chequeo te permitira evaluar tanto la participacién activa de los aprendices como la calidad

y efectividad de los mapas conceptuales que elaboren.
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